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Dragi prieteni și prietene,

La CRDC, tot ceea ce facem pornește de la oameni și de la
comunitățile din care fac parte. Ne dorim să fim aproape de ei, să le
înțelegem nevoile și să construim împreună soluții care aduc schimbări
reale. Această apropiere este esența muncii noastre și modul în care
alegem să ne trăim fiecare zi.

Din această convingere s-a născut și sloganul care ne însoțește:
Alături de oameni. Mai mult decât câteva cuvinte, el este o
promisiune pe care o respectăm în fiecare proiect și în fiecare inițiativă.

A fi alături de oameni înseamnă a construi împreună, a găsi soluții la
provocări comune și a transforma ideile în realitate. Înseamnă a crede
că fiecare pas mic poate aduce schimbări mari atunci când este făcut
împreună.

Acest raport este despre acești pași. Despre poveștile și momentele
care arată ce se întâmplă atunci când ești cu adevărat aproape de
oameni.

Cu drag,
Arina Arabadji,
Coordonatoare de programe



DESPRE NOI
CRDC este o organizație neguvernamentală și apolitică,
activă în Regiunea de Sud a țării, care de peste cinci ani
aduce împreună oameni, idei și entități pentru
dezvoltarea durabilă a comunităților. 

Ne implicăm pentru ca democrația să fie trăită zi de zi,
pentru ca oamenii să își poată exprima ideile și pentru ca
deciziile autorităților să fie mai deschise și mai
transparente. Prin activitățile noastre susținem inițiativa
civică și colaborarea dintre cetățeni, ONG-uri și
administrația publică, astfel încât schimbările să fie
vizibile și de durată.

Ne desfășurăm munca prin patru programe –
Tineret
Jurnalism Comunitar
Voluntariat
Alfabetizare Media

– prin care transformăm ideile bune în acțiuni concrete
pentru oameni.
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2024 ÎN CIFRE

8
inițiative

desfășurate

În domenii cheie precum
tineret, jurnalism comunitar,
coeziune, incluziune și
alfabetizare media.

2 000+
persoane implicate
în activitățile CRDC

Tineri și tinere, femei, cadre
didactice, lideri și lidere
comunitari(-e) și membri(-e) ai
comunității care s-au implicat
în activitățile noastre.

539 000+ 
buget gestionat

(MDL)

Direcționat către programe
și activități care au susținut
dezvoltarea comunităților
din întreaga Regiune de
Sud.

91 200+
impact online

Persoane informate prin
campaniile și postările online
ale CRDC.



Derulate în

2024

Proiecte



TINERET
Pentru CRDC, tinerii și tinerele reprezintă
prezentul comunității, nu doar viitorul. Pentru
un prezent plin de forță, ei/ele au nevoie de
încredere, libertate și spații unde să își
exprime ideile. De aceea, îi/le sprijinim să își
dezvolte potențialul și să devină lideri activi și
lidere active ai schimbării.



PROMOVAREA SERVICIILOR DE TINERET ȘI
EDUCAȚIE NON-FORMALĂ ÎN REGIUNEA CAHUL

Durata: Aprilie-August 2024
Bugetul: 5 625 EUR
Donator: GIZ Moldova

Această inițiativă a urmărit consolidarea colaborării
între entitățile locale prestatoare de servicii de tineret și
creșterea nivelului de informare a tinerilor și tinerelor
despre serviciile disponibile în municipiul Cahul.

Cele 5 interviuri realizate cu prestatorii au oferit o imagine
realistă asupra serviciilor existente și a provocărilor
întâlnite, informații care au stat la baza elaborării primului
„Ghid al Tânărului Activ”. 

Campania media și conferința lucrătorilor de tineret au
facilitat nu doar diseminarea acestor informații, ci și
crearea unui spațiu de dialog și reflecție comună, din care
au rezultat direcții concrete pentru dezvoltarea ulterioară
a sectorului de tineret în Cahul. 



REZULTATE

23.000 500 50+
vizualizări tineri și tinere

informați(-te) direct
participanți în cadrul

Mesei Rotunde
Campania media a promovat serviciile
a 5 entități de tineret, explicând cum
pot tinerii și tinerele accesa aceste
servicii.

1 Ghid al Tânărului Activ, primul de
acest gen în regiune, elaborat și
diseminat către instituțiile de
învățământ și actorii locali.

Masa rotundă a lucrătorilor de tineret
(APL, ONG-uri, tineri) a cartografiat
provocări și soluții pentru sector, toate
incluse într-un material de sinteză
utilizat ulterior.

Elena Spînu, coordonatoare națională GIZ Moldova

”Evenimentul dat e un bun exemplu de cooperare și dialog deschis dintre autoritățile publice, instituțiile de învățământ și
societatea civilă pentru identificarea necesităților și provocărilor tinerilor și tinerelor din Cahul. Sper această cooperare să

continue, iar buna experiență și lecțiile învățate să fie extinse către mai multe comunități.”

Videoclipul despre proiect
poate fi vizualizat AICI.

https://www.youtube.com/watch?v=voM9ZrqUDmg


YELI – YOUTH EMPOWERMENT AND
LEADERSHIP INITIATIVE

Prin acest proiect ne-am propus să formăm o nouă generație
de lideri și lidere, prin abilitarea a 25 de tineri și tinere și
creșterea participării acestora la procesul decizional local și
regional. 

2024 a fost anul în care am construit fundația acestui
proiect. Tineri și tinere din toată Regiunea de Sud și-au dorit
să facă parte din YELI. Procesul de selecție a fost unul atent
și provocator, iar în final am reunit un grup divers de
participanți și participante care împărtășesc același curaj și
dorință de schimbare. Împreună cu expertele am conturat
structura Laboratorului de Leadership și am pregătit cadrul
necesar pentru ca în 2025 să poată fi pusă în aplicare o
experiență completă de învățare și implicare.

Programul a fost conceput să ofere tinerilor și tinerelor
cunoștințe despre leadership personal și comunitar,
identificarea problemelor locale, mobilizarea resurselor și
elaborarea de planuri de acțiune.

Durata: Noiembrie 2024 -Aprilie 2025
Bugetul: 15 000 EUR
Donator: GIZ Moldova
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70+ 25 1
aplicații recepționate tineri și tinere

selectați(-e)
program de

Leadership pregătit

Tineri și tinere din întreaga Regiune de
Sud și-au manifestat interesul de a
participa la YELI, demonstrând nevoia
reală de programe de leadership
dedicate lor.

Un grup divers, venit din cinci raioane
ale Regiunii de Sud, și anume Leova,
Ceadîr-Lunga, Cantemir, Căușeni și
Taraclia – unit de dorința de a învăța și
de a contribui la schimbarea
comunităților lor.

Structura laboratorului de 4 zile a fost
creată împreună cu experte, pentru a
oferi participanților și participantelor o
experiență practică și motivantă la
început de 2025.



JURNALISM COMUNITAR
La CRDC, știm că o voce informată are
puterea de a transforma comunitatea. Prin
programul de jurnalism comunitar, sprijinim
tinerele și tinerii să învețe cum se creează
conținut jurnalistic de calitate, să
documenteze problemele locale și să devină
agenți ai schimbării prin puterea cuvântului. 



V.O.C.E. – VOCILE OAMENILOR DIN
COMUNITATE PENTRU EDUCAȚIE

Durata: Octombrie 2024 - Aprilie 2025
Bugetul: 10 000 EUR
Donator: Fundația Est-Europeană

Proiectul urmărește să formeze o nouă generație de
jurnaliști comunitari și jurnaliste comunitare, capabili(-e) să
documenteze responsabil problemele locale și să aducă în
atenția publicului informații corecte, care să stimuleze
implicarea civică și dialogul dintre comunități și autorități.

În 2024 am creat o rețea de 21 de tinere jurnaliste
comunitare din sudul Moldovei. Pentru ele, am organizat
Laboratorul de Jurnalism Comunitar – două zile de
formare intensivă, cu exerciții practice despre alegerea
temelor, documentare, realizarea interviurilor și scrierea
articolelor.

Sub îndrumarea mentorilor, participantele au început să
aplice cunoștințele dobândite și au publicat primele 11
articole pe platforma jurnalist.md. Temele abordate au
variat de la infrastructură deteriorată și terenuri de joacă
nesigure, la probleme de mediu, lipsa resurselor pentru
persoanele cu dizabilități și violența domestică, etc. –
subiecte care ating direct viața de zi cu zi a comunităților.



REZULTATE

11
articole publicate

16
 jurnaliste

comunitare
Au fost abilitate, dobândind cunoștințe
practice de documentare, realizare de
interviuri și redactare a unor articole
relevante pentru comunitățile lor.

2
zile de formare

intensivă
Laboratorul de Jurnalism Comunitar
a oferit sesiuni interactive și exerciții
valoroase, prin care participantele au
învățat cum se aleg temele, cum se
accesează informațiile și cum se scriu
materiale clare și credibile.

Primele materiale semnate de
participante au fost publicate pe
jurnalist.md, aducând în atenția
publicului subiecte precum
infrastructura, siguranța copiilor,
problemele de mediu și alte teme
sensibile din viața comunităților locale.

Anastasia Dermenji, participantă în cadrul proiectului

„M-am implicat în acest proiect, deoarece am fost motivată de dorința de a înțelege mai bine jurnalismul comunitar și de
a învăța cum pot aborda subiecte locale într-un mod autentic și responsabil. Mi-a plăcut ideea de a colabora cu

profesioniști din domeniu și alți tineri pasionați de jurnalism.”



PROMOVAREA VALORILOR
UNIUNII EUROPENE

Valorile europene – demnitatea umană,
libertatea, democrația, egalitatea, statul de
drept și respectarea drepturilor omului – sunt
fundamentul unei societăți prospere. Prin
proiectele dedicate, aducem aceste principii
mai aproape de cetățeni, explicând impactul
concret în viața de zi cu zi.



EU-IMPACT: CAMPANII DE SENSIBILIZARE PENTRU
REFORMELE ȘI ADERAREA LA UE

Durata: Septembrie 2024 - Februarie 2025
Bugetul: 8 000 EUR
Donator: People in Need Moldova

Inițiat înainte de Referendumul din 2024, proiectul a avut ca obiectiv
informarea corectă și accesibilă a oamenilor despre reformele
sprijinite de Uniunea Europeană și impactul acestora asupra
Republicii Moldova.

În anul 2024, a fost lansată o serie de materiale video cu
personalități locale, care au prezentat valorile europene prin prisma
propriilor experiențe. Mesajele lor, distribuite prin campanii digitale,
au contribuit la creșterea nivelului de informare și au ajuns la zeci de
mii de persoane din întreaga Regiune de Sud. 

Un alt pilon important a fost Caravana Europeană, desfășurată în
cinci comunități rurale din Regiunea de Sud, unde oamenii au avut
ocazia să discute direct despre așteptările, temerile și oportunitățile
pe care le aduce parcursul european al țării. 

Activitățile au fost completate de distribuirea de materiale informative
și de sesiuni educaționale dedicate tinerilor și tinerelor, axate pe
gândire critică și combaterea dezinformării în legătură cu aderarea la
UE a Republicii Moldova.
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120.000+ 12.000+ 120+
vizualizări ale

videoclipurilor 
beneficiari unici prin
campaniile digitale

oameni informați prin
Caravana Europeană

Seria „Europa în Focus” a adus în prim-
plan realități locale și mesaje despre
valorile europene, stârnind un interes
deosebit din partea publicului.

Postările și articolele publicate au
demontat mituri despre UE și au oferit
informații documentate despre impactul
investițiilor europene, dar și despre
schimbările vizibile în regiunea de Sud
și în municipiul Cahul.

Cetățeni din cinci comunități rurale au
participat la sesiuni de informare,
discutând direct ce înseamnă aderarea
la UE pentru Republica Moldova și
pentru viața de zi cu zi.

Ludmila Noni, antreprenoare

„Pentru mine, Uniunea Europeană înseamnă să rămân acasă, să-mi trăiesc visurile aici, să-mi dezvolt afacerea aici. Aici
vreau să-mi aștept copiii, aici vreau să-mi ajut părinții și vreau să aducem valorile UE acasă și să trăim aici cum se

trăiește acolo!”

Seria de videoclipuri
„Europa în Focus” poate fi
vizualizată AICI.

https://www.youtube.com/channel/UCcJzXXG35QxxZp77HhfvjHg


INCLUZIUNE
Incluziunea pentru noi înseamnă ca fiecare
copil să fie acceptat și sprijinit, indiferent de
nevoile sale. La CRDC promovăm o cultură a
toleranței și a respectului, unde copiii cu
cerințe educaționale speciale primesc șansa
de a se dezvolta alături de ceilalți, iar părinții
și cadrele didactice sunt susținuți în acest
proces. 



A.R.I.P.I. - ASISTENȚĂ ȘI RESURSE PENTRU
INCLUZIUNEA ȘI PROGRESUL INDIVIDUAL

Durata: Octombrie 2024 - Iulie 2025
Bugetul: 15 000 EUR
Donator: Fundația Est-Europeană

Prin „A.R.I.P.I.” ne-am propus misiunea de a oferi fiecărui copil
șansa la incluziune și sprijin, indiferent de nevoile sale.
Obiectivul nostru este deschiderea primului Centru de
Resurse pentru Educația Incluzivă într-o grădiniță din mediul
rural al raionului Cahul – IET „Clopoțelul” din Crihana Veche –
un loc unde fiecare copil să se simtă înțeles și susținut.

2024 a fost anul primilor pași concreți. A fost creată o Comisie
Multidisciplinară pentru Incluziune, alcătuită din 13 membri
și membre – reprezentanți(-te) ai autorităților, părinți și cadre
didactice – care și-au unit experiența pentru a găsi soluții
comune.

Tot atunci, grădinița a trecut printr-o evaluare detaliată a
resurselor și necesităților, care a arătat atât oportunitățile pe
care ne putem sprijini, cât și lipsurile ce trebuie acoperite. 

Pe baza acestor date, alături de specialista în advocacy, am
elaborat un Plan de Advocacy, menit să mobilizeze
comunitatea și să convingă autoritățile să susțină acest centru.
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1 1 1
comisie

Multidisciplinară creată
evaluare instituțională

realizată
plan de Advocacy

elaborat
13 membri și membre implicați(-te)
activ în susținerea incluziunii la nivel
local, prin monitorizarea procesul de
incluziune, oferirea de recomandări și
crearea de punți de comunicare între
comunitate, instituții și autorități.

Evaluarea a evidențiat atât resurse
existente, cât și nevoi stringente.
Raportul oferă recomandări clare
pentru următoarele etape și constituie
fundamentul argumentării în fața
autorităților locale.

Include pași pentru a asigura sprijin
comunitar și instituțional. Printre
măsurile incluse se includ: campanii de
sensibilizare, demersuri către APL
pentru finanțarea unui post de
psihopedagog și organizarea unor
evenimente vizibile de promovare a
incluziunii.

Irina Bejan, coordonatoarea proiectului

„Incluziunea începe cu educația și cu sprijinul comunității. Proiectul ‘A.R.I.P.I.’ este un pas important către o societate în
care fiecare copil are șansa să își atingă potențialul.”



ALFABETIZARE MEDIA
Într-un mediu unde informația circulă rapid și
dezinformarea poate crea confuzie,
alfabetizarea media devine o competență
esențială. La CRDC sprijinim cetățenii să
analizeze critic informațiile, să înțeleagă cum
funcționează mass-media și rețelele sociale și
să utilizeze responsabil datele. Astfel, ei devin
mai bine pregătiți să facă alegeri informate și
să contribuie la o comunitate rezilientă.



Y-MEDIA - ABILITAREA TINERILOR PRIN INTEGRARE
DIGITALĂ ȘI CONȘTIENTIZARE MEDIA 

Durata: Octombrie 2024 - Martie 2025
Bugetul: 8 000 EUR
Donator: People in Need Moldova

Y-MEDIA abordează una dintre cele mai mari provocări de
azi – dezinformarea – și urmărește să transforme  
participanții(-tele) în promotori(-oare) ai gândirii critice și ai
informării responsabile. 

În primele 3 luni de implementare, participanții(-tele) au trecut
printr-un laborator de alfabetizare media, unde au discutat
despre jurnalism, fact-checking și impactul dezinformării. În
același timp, comunitățile Regiunii de Sud au avut ocazia să
descopere puterea filmului documentar ca instrument de
informare corectă și analiză critică.

Tot atunci, trei tinere au fost selectate pentru un program de
internship la portalul local de știri ziuadeazi.md, unde își vor
continua pregătirea și vor experimenta jurnalismul în practică.
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14 160+ 3
tineri și tinere

abilitați(-te)
participanți(-te) în
cadrul Caravanei

tinere selectate
pentru internship

Prin intermediul Digital Media Literacy
Lab, participanții(-tele) au căpătat
cunoștințe despre fact-checking și
riscurile dezinformării, devenind mai
informați(-te) și mai pregătiți(-te) să
analizeze critic informațiile.

Au fost organizate 8 proiecții de film
documentar în localitățile Regiunii de
Sud, unde participanții(-tele) au
discutat teme actuale precum
funcționalitatea rețelelor sociale,
algoritmii, importanța fact-checking-
ului, etc.

tinerele vor avea ocazia să își continue
formarea la portalul local de știri
ziuadeazi.md, unde își vor aplica
cunoștințele în practică prin redactarea
a 10 articole despre dezinformare și
teme conexe.

Alexandra Buzilă, participantă în cadrul programului

„Această experiență m-a ajutat să înțeleg cât de important este să verifici sursele și, în calitate de jurnalistă, să prezinți
faptele corect și fără adaosuri. Mulțumesc organizatorilor pentru această oportunitate de a dezvolta abilități de creare a

articolelor și specialiștilor pentru susținere și sfaturi în punerea în practică a informației!” 



DEZVOLTARE
ORGANIZAȚIONALĂ

O organizație puternică are nevoie de
capacități solide, vizibilitate și adaptabilitate.
La CRDC investim în dezvoltarea
instituțională pentru a răspunde mai bine
nevoilor comunității noastre și pentru a
asigura impact pe termen lung.



VIZIBILITATE PRIN IDENTITATE - ECOSISTEMUL
DE IMPACT COMUNITAR

Durata: Decembrie 2024 - Mai 2025
Bugetul: 10 500 EUR
Donator: People in Need Moldova

Lansat la final de 2024, prin acest proiect ne propunem să
consolidăm identitatea și vizibilitatea CRDC, pentru ca
vocea organizației să ajungă mai clar la comunități, parteneri
și donatori.

Inițiativa urmărește să creeze un brand unitar, recunoscut și
respectat, și să dezvolte canale moderne de comunicare care
să reflecte profesionalismul și apropierea noastră de oameni.

Obiectivele proiectului includ elaborarea unui brandbook
detaliat, dezvoltarea unui site web modern și accesibil, precum
și organizarea unor campanii și evenimente de vizibilitate care
să întărească legătura cu comunitatea.

În prima lună de implementare, proiectul a pus bazele pentru
transformările vizibile ce vor urma. Au fost inițiate pregătirile
pentru elaborarea brandbook-ului, pentru dezvoltarea unui site
modern și pentru activitățile de vizibilitate care vor definitiva
imaginea și comunicarea CRDC în 2025.
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Lansarea proceselor de achiziție
pentru identitatea vizuală și site-ul

CRDC
În prima lună de implementare, au fost demarate procedurile pentru selectarea prestatorilor responsabili de elaborarea brandbook-

ului și dezvoltarea noului site web. Acest pas marchează începutul transformării prin care CRDC își va consolida vizibilitatea și
comunicarea, punând bazele unei imagini unitare și moderne.

Valeria Marin, coordonatoarea proiectului

„Acest proiect ambițios va aduce schimbări semnificative în modul în care comunicăm și interacționăm cu comunitatea
și partenerii noști”



COEZIUNE SOCIALĂ
La CRDC vedem coeziunea socială ca pe o
punte între oameni, indiferent de unde vin sau
prin ce trec. Credem că atunci când
comunitățile aleg toleranța, respectul și
solidaritatea, ele devin mai unite și mai
reziliente. Prin activitățile noastre, creăm
contexte unde oamenii pot colabora, se pot
sprijini reciproc și pot descoperi că
diversitatea este o resursă care aduce
valoare tuturor.



Durata: Noiembrie 2024 - Aprilie 2025
Bugetul: 9 000 EUR
Donator: HEKS-EPER Moldova

PROSPECT – PROMOVAREA REZILIENȚEI ȘI
OPORTUNITĂȚILOR PENTRU SUPORT PSIHOLOGIC,
ECONOMIC ȘI CULTURAL PENTRU TOȚI 

PROSPECT a fost lansat în noiembrie 2024 pentru a sprijini
refugiații/refugiatele din Ucraina și comunitățile gazdă din sudul
Moldovei, prin suport direct, activități educaționale și inițiative de
reziliență. 

Proiectul urmărește să reducă vulnerabilitățile, să crească reziliența
și să creeze punți de legătură între oameni, indiferent de contextul
lor.

În primele două luni de implementare, accentul a fost pus pe nevoile
imediate: copiii au primit haine și încălțăminte pentru sezonul rece,
au participat la sesiuni educative despre protecția personală și
siguranța online, iar părinții au fost implicați în discuții despre
prevenirea abuzului și sprijinul emoțional al celor mici. 

Totodată, femeile refugiate și din comunitățile gazdă au început să
participe la instruiri dedicate dezvoltării abilităților antreprenoriale și
consolidării independenței economice.
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45+ 20 6
copii sprijiniți femei abilitate ateliere educaționale

desfășurate
Au beneficiat de haine și încălțăminte
de iarnă, pentru a trece mai ușor
peste sezonul rece, dar și sprijin
educativ prin activități care i-au
învățat cum să se protejeze în spațiul
public și online.

Refugiate și femei din comunitățile
gazdă, au fost implicate în sesiuni de
sprijin psihosocial și instruiri practice
pentru a-și dezvolta reziliența
personală și primele competențe
antreprenoriale.

Organizate pentru copii și părinți,
aceste ateliere au abordat subiecte
sensibile precum prevenirea abuzului,
siguranța în mediul online și
importanța sprijinului emoțional oferit
celor mici.



2024

Voluntariat în  



VOLUNTARIAT LA CRDC
Voluntariatul este sufletul CRDC, iar în 2024 am avut
alături o echipă de voluntare dedicate, care și-au oferit
energia și ideile pentru a sprijini activitățile organizației.
Ele au contribuit constant la planificările și evenimentele
noastre, demonstrând că implicarea civică aduce forță și
creativitate în comunitate.

Programul de voluntariat al organizației noastre este unul
instituționalizat și bine pus la punct, construit pe proceduri
clare și recunoscute oficial. Voluntarii și voluntarele care
aleg să ni se alăture beneficiază de contracte de
voluntariat, carnete eliberate și certificate nominale care
le confirmă implicarea și contribuția. Această abordare
oferă structură, transparență și recunoaștere formală a
muncii lor.



FORMARE ȘI CAPACITARE
Un element central al programului a fost dezvoltarea personală și
profesională. Voluntarele au participat la o serie de instruiri și
ateliere, menite să le ofere instrumente practice pentru a contribui
mai eficient la activitatea CRDC și la dezvoltarea comunităților din
care fac parte:

1.„Introducere în voluntariat” – facilitată de Anișoara Bezărău;
2.„Public Speaking” – susținută de Gheorghe Stoianov;
3.„Securitatea și siguranța digitală – plan de acțiuni și politică

internă pentru ONG” – facilitată de Livia Țurcanu;
4.„Instruirea în domeniul securității și sănătății în muncă” –

realizată de Natalia Țaruc;
5.„Vizibilitatea și comunicarea în ONG-uri” – coordonată de Natalia

Șeremet;
6.„Planificarea strategică a CRDC” – coordonată de Diana Vrabie;
7.„Digitalizarea ONG-urilor” – Natalia Șeremet;
8.„Fundraising. Mecanismul de diseminare procentuală” – Nofit

Elena;
9.„Securitatea digitală” – organizată de TechSoup România.



EVENIMENTE COMUNITARE
În 2024, voluntarele CRDC au fost prezente în mai
multe evenimente comunitare, care au devenit
contexte de învățare și ocazii de a fi mai aproape
de comunitate:

1.Ziua Faptelor Bune – am organizat activități
educative pentru copii.

2.Târgul OSC-urilor – am promovat valorile
europene.

3.1 iunie – am creat activități interactive și pline
de culoare pentru cei mici în Parcul Central
Cahul.

4.Caravana Drepturilor Omului – am promovat
valorile general umane.

5.Târgul de oportunități pentru tineret – am
prezentat programele CRDC și am împărtășit
experiențe și bune practici.

6.Forumul Voluntarilor – am participat la
promovarea și celebrarea voluntariatului.



ÎMPĂRȚIND ZÂMBETE ȘI
MĂRȚIȘOARE

În anul 2024, împreună cu voluntarele, am inițiat o
frumoasă tradiție: cea de a împărți zâmbete prin
oferirea de mărțișoare locuitorilor din Cahul și
partenerilor organizației. 

Înainte de aceasta, împreună cu voluntarele am
organizat un atelier de creație unde au fost
confecționate manual mărțișoarele, inspirate din
motive tradiționale și având forma de ie – simbol al
identității și culturii noastre.

Prin acest gest simplu, dar plin de semnificație, am
dorit să consolidăm legăturile construite și să
transmitem că succesul activităților noastre este
posibil doar prin cooperare și solidaritate.



LANSĂRI DE CARTE
Continuând implicarea începută în 2023 în
promovarea lecturii, CRDC și echipa sa de
voluntare au sprijinit în 2024 organizarea și
desfășurarea a patru lansări de carte dedicate
scriitoarei locale Marina Hajder, în instituții din
municipiul și raionul Cahul.

Aceste evenimente au adus literatura mai aproape
de tineri și tinere, dar și de publicul larg, oferind
oportunitatea de a descoperi universul creativ al
unei autoare din comunitate. 

Implicarea voluntarelor a însemnat nu doar suport
logistic, ci și facilitarea unor experiențe culturale
care încurajează lectura, dialogul și apropierea
oamenilor de carte.



SPRIJINUL CARE FACE
DIFERENȚA

Voluntarele CRDC au avut un rol esențial în buna
desfășurare a evenimentelor noastre. Ele s-au
implicat în pregătirea materialelor pentru conferințe,
au întâmpinat invitații la evenimentele organizate și
au contribuit la distribuirea materialelor
promoționale în cadrul târgurilor și activităților
comunitare.

Prin implicarea lor, fiecare detaliu a fost gestionat
cu grijă, iar evenimentele au decurs într-o
atmosferă profesionistă și prietenoasă. Suportul
oferit de voluntare a arătat cât de importantă este
energia tinerelor în succesul activităților
organizației.



INIȚIATIVE CONDUSE DE VOLUNTARE
Pe lângă sprijinul oferit proiectelor, voluntarele
organizației au dat dovadă de inițiativă, facilitând
propriile activități sub egida CRDC.

Daria, Natalia și Cristina au organizat sesiuni
dedicate informării tinerilor și tinerelor despre
procesul de aderare a Republicii Moldova la
Uniunea Europeană. Prin metode interactive și
jocuri educative, precum „Parcursul European”,
activitățile au devenit nu doar informative, ci și
atractive și ușor de înțeles.

În total, aceste inițiative au reușit să implice direct
peste 100 de tineri și tinere, consolidând
cunoștințele lor despre integrarea europeană și
stimulând gândirea critică.



DESPRE VOLUNTARIART - CU
VOLUNTARE

În 2024, voluntarele CRDC au mers în mijlocul
tinerilor și tinerelor din Cahul pentru a povesti ce
înseamnă să practici voluntariatul și cum această
experiență îți poate schimba parcursul personal și
profesional. 

Au fost organizate 8 sesiuni informative în liceele,
colegiile și școlile profesionale ale municipiului,
unde participanții și participantele au aflat că
voluntariatul înseamnă mai mult decât implicare –
este o șansă de a dezvolta prietenii, abilități noi și
competențe practice necesare pentru o viitoare
carieră.

Aceste întâlniri au creat un spațiu deschis de
dialog, unde tinerii și tinerele au descoperit că
voluntariatul nu este doar despre a dărui
comunității, ci și despre a te dezvolta pe tine însuți.



INTERVIURI DESPRE IMPLICARE

Promovarea voluntariatului nu s-a limitat la
sesiunile informative din școli și colegii, ci a
continuat și în mediul online prin seria de
videoclipuri „Spune-mi mai mult. Un interviu cu
spirit civic”. 

În cadrul acesteia, voluntarele CRDC au realizat
interviuri cu alte voluntare, care și-au împărtășit
propriile experiențe și au vorbit despre rolul pe
care voluntariatul îl are în viața lor.

Scopul seriei este același: de a arăta prin exemple
reale că voluntariatul înseamnă nu doar implicare
în comunitate, ci și dezvoltare personală, prietenii
și încredere în sine.



Instituționale în

2024

Realizări



FUNDAMENTE PENTRU VIITOR
Pentru CRDC, anul 2024 a însemnat nu doar proiecte și activități, ci și pași
importanți în consolidarea organizației. Două realizări esențiale au marcat
parcursul nostru și ne oferă o bază mai solidă pentru viitor:

Statutul de utilitate publică – o recunoaștere oficială a rolului și impactului
CRDC în comunitate, care confirmă transparența și relevanța activităților
noastre.
Beneficiari ai mecanismului de desemnare procentuală (2%) – în 2024,
CRDC a fost inclus în lista beneficiarilor pentru acest mecanism, urmând ca din
2025 să poată atrage sprijin direct de la cetățeni prin redirecționarea unei părți
din impozitul pe venit. Această oportunitate reprezintă un pas important pentru
diversificarea surselor de finanțare și consolidarea legăturii cu comunitatea.



2024

Parteneri



LA CRDC  SCHIMBAREA SE CONSTRUIEȘTE
ÎMPREUNĂ

Parteneri
instituționali Parteneri ONG Parteneri culturali 

Primăria comunii Antonești
Primăria Crihana Veche
Serviciul de Asistență
psihopedagogică Cahul
Centrul Raional de Tineret din
Cahul
Colegiul de Medicină din Cahul
Liceul Teoretic „Ioan Vodă”, mun.
Cahul
Liceul Teoretic „Dimitrie Cantemir”,
or. Cantemir

A.O. „Creative Women”
A.O. „INDIGO-FORCE”
A.O. „Echitate Socială” – Clinica
Juridică din Cahul
A.O. Centrul de Dezvoltare
Durabilă și Inovare Civică, or.
Drochia

Biblioteca publică Crihana Veche
Biblioteca publică Larga Veche – în
parteneriat cu Primăria Larga
Veche
Grădinița ”Clopoțelul” Crihana
Veche



2024

Programe



REȚELE ȘI
PLATFORME DE

COOPERARE

PROGRAME ȘI
PROIECTE

INTERNAȚIONALE

PROGRAME
EDUCAȚIONALE ȘI
DE VOLUNTARIAT

Membră a Platformei Naționale a
Forumului Societății Civile din
Parteneriatul Estic
Membră a Platformei
Antreprenoriatului Social din
Republica Moldova
Membră a Platformei de discuții
privind combaterea dezinformării
(IDIS „Viitorul”)
Membră a Consiliului Raional
pentru Participare Cahul
Membră a Consiliului Local de
Transparență Cahul

Organizație membră a proiectului
„Consolidarea societății civile în
țările Parteneriatului Estic”.
Organizație parteneră a
programului „Digital Activism
Accelerator: Împreună împotriva
dezinformării”, Transparency
International Moldova
Parteneră în programul PRACTIC,
Centrul Contact Chișinău
Parteneră a programului de
dezvoltare a OSC-urilor
implementat de People in Need
Moldova

Entitate licențiată pentru
implementarea programului OWIS
(One World in Schools) în
Republica Moldova, cu sprijinul
People in Need Moldova
Organizație cu statut de Instituție
gazdă de activități de voluntariat,
certificată de Ministerul Educației și
Cercetării al Republicii Moldova



financiar

2024

Raport



Tineret
25.4%

Incluziune
18.5%

Dezvoltare organizațională
12.9%

Jurnalism comunitar
12.3%

Coeziune
11.1%

Alfabetizare media
9.9%

Promovarea valorilor UE
9.9%

La CRDC, fiecare resursă înseamnă o
investiție în comunitate. În 2024 am
gestionat cu responsabilitate un buget total de
539.326 MDL, orientat integral către
programele noastre.

Transparența și responsabilitatea financiară
sunt principii de bază pentru noi: toate
resursele au fost utilizate pentru a sprijini
oameni, idei și inițiative care contribuie la
dezvoltarea comunitară.

RESURSE TRANSFORMATE
ÎN DEZVOLTARE



MULȚUMIM CĂ NE SUNTEȚI
ALĂTURI!

În încheierea acestui raport, dorim să transmitem mulțumiri sincere tuturor celor care
au făcut posibile realizările anului 2024. A fost un an plin – cu provocări depășite și cu

succese împărtășite – iar meritul aparține, în egală măsură, echipei CRDC,
voluntarelor, partenerilor și comunității.

Împreună am demonstrat că solidaritatea, încrederea și implicarea pot transforma
ideile în rezultate și pot întări comunitățile noastre.



CONTACTEAZĂ-NE
Alături de oameni!

+ 373 60 89 41 89

asociatiacrdc@gmail.com

www.crdc.md 

Pr. Republicii 17/1, of. 40, Cahul, Republica Moldova


